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Załącznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie

Deklaracja udziału w projekcie
 „Nowy zawód! Dobra praca!”
realizowanym w ramach Osi priorytetowej VII. Regionalny rynek pracy
Działanie: 7.4. Wspomaganie procesów adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (działania z zakresu outplacementu – projekt konkursowy), Poddziałanie 7.4.2 Outplacement – konkurs,
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020



Ja niżej podpisany/a:  ………………………………………………………………………………………………………………………………………..
(imię i nazwisko składającego/-ej oświadczenie)


Zamieszkały/a    ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
(adres zamieszkania: kod, miejscowość, ulica, nr domu/mieszkania)


Numer PESEL:   ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Wyrażam chęć oraz deklaruję udział w zaproponowanych mi formach wsparcia w ramach projektu „Nowy zawód! Dobra praca!” realizowanego w ramach Osi priorytetowej VII. Regionalny rynek pracy Działanie: 7.4. Wspomaganie procesów adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy(działania z zakresu outplacementu – projekt konkursowy), Poddziałanie 7.4.2 Outplacement - konkurs, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 przez Fundacę Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia oraz Partnera Wyższą Szkołę Bezpieczeństwa Publicznego i Indywidualnego „Apeiron”.

Dla Kandydatów/-ek na Uczestnika/-czkę projektu zakwalifikowanych do projektu, dzień podpisania „Deklaracji udziału 
w projekcie” jest dniem rozpoczęcia udziału w projekcie „Nowy zawód! Dobra praca!”

W związku z zakwalifikowaniem do projektu „Nowy zawód! Dobra praca!”  potwierdzam spełnianie kryteriów udziału w projekcie ponieważ: 
· pracuję i/lub uczę się i/lub zamieszkuję woj. ślaskie zgodnie z KC, i
· jestem osobą zwolnioną z przyczyn dotyczących zakładu pracy do 6m-cy przed przystąpieniem do projektu przedsiębiorstw: sektora MŚP, przechodzących procesy restrukturyzacyjne, odczuwających negatywne skutki zmiany gospodarczej, znajdujących się w sytuacji kryzysowej (weryfikowane na podstawie: świadectwa pracy i/lub zaświadczenia pracodawcy), lub
· jestem osobą przewidzianą do zwolnienia z przyczyn dotyczących zakładu pracy przedsiębiorstw: sektora MŚP, przechodzących procesy restrukturyzacyjne, odczuwających negatywne skutki zmiany gospodarczej, znajdujących się w sytuacji kryzysowej (weryfikowane na podstawie: dokumentu potwierdzającego wypowiedzenie stosunku pracy lub zaświadczenia pracodawcy o zamiarze nie przedłużania z pracownikiem umowy o pracę / stosunku służbowego); i
· zapoznałem/łam się z Regulaminem rekrutacji i udziału w projekcie „Nowy zawód! Dobra praca!”.




.............................................                                                                                       ........................................................
Miejscowość, data                                                                                         Czytelny podpis  Uczestnika/-czki projektu
   		 
Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020
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